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Analisis Keberagaman Sosial & Budaya

Langkah Pengerjaan

1.Analisislah hasil presentasi dari kegiatan studi eksplorasi diri dari teman-
teman sesuai dengan pertanyaan yang sudah disediakan oleh guru,
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Mengapa bisa terjadi adanya keberagaman rds?

Mengapa ras itu bisa tersebar?

Sikap apa yang kalian lakukan setelah menemukan keberagaman?

Apa manfaat keberagaman yang ada di lingkungan sekitar?

Berapa lama keberagaman itu berlangsung?

Bagaimana keberagaman bahasa dapat mempengaruhi komunikasi antar
kelomppﬂk? '

Apa tantangan yang dihadapi masyarakat dalam menjaga keharmonisan
di tengah keberagaman?

Mengapa stereotip dan prasangka sering muncul dalam masyarakat yang
beragam?

Apa yang dapat dilakukan untuk mengurangi konflik yang muncul akibat
perbedaan budaya?

Bagaimana keberagaman dapat membantu kita belajar toleransi?

2. Setelah itu tulislah hasil analisismu di lembar kerja dibawah ini!
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Analisis Keberagaman Sosial & Budaya

Langkah Pengerjaan
1.Analisislah hasil presentasi dari kegiatan studi eksplorasi diri dari teman-
teman sesuai dengan pertanyaan yang sudah disediakan oleh guru,

. Mengapa bisa terjadi adanya keberagaman ras?

« Mengapa ras itu bisa tersebar?

. Sikap apa yang kalian lakukan setelah menemukan keberagaman?

. Apa manfaat keberagaman yang ada di lingkungan sekitar?

. Berapalama keberagaman itu berlangsung?

. Bagaimana keberagaman bahasa dapat mempengaruhi komunikasi antar
kelompok?

« Apa tantangan yang dihadapi masyarakat dalam menjaga keharmonisan
di tengah keberagaman?

- Mengapa stereotip dan prasangka sering muncul dalam masyarakat yang
beragam?

- Apa yang dapat dilakukan untuk mengurangi konflik yang muncul akibat
perbedaan budaya?

« Bagaimana keberagaman dapat membantu kita belajar toleransi?

2. Setelah itu tulislah hasil analisismu di lembar kerja dibawah ini!
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Analisis Keberagaman Sosial & Budaya

Langkah Pengerjaan

1.Analisislah hasil presentasi dari kegiatan studi eksplorasi diri dari teman-
teman sesuai dengan pertanyaan yang sudah disediakan oleh guru,

« Mengapa bisa terjadi adanya keberagaman ras?

« Mengapa ras itu bisa tersebar?

- Sikap apa yang kalian lakukan setelah menemukan keberagaman?

Apa manfaat keberagaman yang ada di lingkungan sekitar?

. Berapa lama keberagaman itu berlangsung?

. Bagaimana keberagaman bahasa dapat mempengaruhi komunikasi antar

kelompok?

Apa tantangan yang dihadapi masyarakat dalam menjaga keharmonisan

di tengah keberagaman?

.+ Mengapa stereotip dan prasangka sering muncul dalam masyarakat yang
beragam?

9. Apa yang dapat dilakukan untuk mengurangi konflik yang muncul akibat

perbedaan budaya?

lo . Bagaimana keberagaman dapat membantu kita belajar toleransi?

us\-)-QU’M"

N

2. Setelah itu tulislah hasil analisismu di lembar kerja dibawah ini!
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Analisis Keberagam osial & Budaya

Langkah Pengerjaan
1.Analisislah hasil presentasi dari kegiatan studi eksplorasi diri dari teman-
teman sesuai dengan pertanyaan yang sudah disediakan oleh guru,

\ « Mengapa bisa terjadi adanya keberagaman ras?

-« Mengapa ras itu bisa tersebar?

. Sikap apa yang kalian lakukan setelah menemukan keberagaman?

. Apa manfaat keberagaman yang ada di lingkungan sekitar?

. Berapa lama keberagaman itu berlangsung?

Bagaimana keberagaman bahasa dapat mempengaruhi komunikasi antar

, kelompok?

Q . Apa tantangan yang dihadapi masyarakat dalam menjaga keharmonisan

~ditengah keberagaman?

& . Mengapa stereotip dan prasangka sering muncul dalam masyarakat yang
beragam?

9 « Apa yang dapat dilakukan untuk mengurangi konflik yang muncul akibat
perbedaan budaya?

. Bagaimana keberagaman dapat membantu kita belajar toleransi?
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2. Setelah itu tulislah hasil analisismu di lembar kerja dibawah ini!
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Analisis Keberagaman Sosial & Budaya

Langkah Pengerjaan

1.

Analisislah hasil presentasi dari kegiatan studi eksplorasi diri dari teman-
teman sesuai dengan pertanyaan yang sudah disediakan oleh guru,

4 « Mengapa bisa terjadi adanya keberagaman ras?
2 « Mengapa ras itu bisa tersebar? -

3

. Sikap apa yang kalian lakukan setelah menemukan keberagaman?

q . Apa manfaat keberagaman yang ada di lingkungan sekitar?
S . Berapa lama keberagaman itu berlangsung?

[

. Bagaimana keberagaman bahasa dapat mempengaruhi komunikasi antar
kelompok? ,

« Apa tantangan yang dihadapi masyarakat dalam menjaga keharmonisan
di tengah keberagaman?

8 « Mengapa stereotip dan prasangka sering muncul dalam masyarakat yang

\o

beragam?

. Apa yang dapat dilakukan untuk mengurangi konflik yang muncul akibat
perbedaan budaya?

. Bagaimana keberagaman dapat membantu kita belajar toleransi?

2. Setelah itu tulislah hasil analisismu di lembar kerja dibawah ini!
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